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[bookmark: _GoBack]检查计划及任务制定的操作方法，护士长与护理部均参考一下步骤进行。
1. 登录系统，切换到“质量检查计划制定”页面
[image: ]
2. [bookmark: _Toc9280]制定检查计划
点击“编制计划”按钮[image: ]，在弹出页面中，可新增年计划，选中年计划可新增子计划
[image: ]

3. [bookmark: _Toc5188]制定检查任务
3.1打开制定任务界面
方法一：在编制计划页面，双击需要编制任务的计划
[image: ]
方法二：在“质量检查计划制定”主页面中点击“编制任务”[image: ]按钮
3.2制定任务
[image: ]
4. [bookmark: _Toc2931]执行检查任务
4.1在编制计划页面，可查看本人制定的任务，分为任务卡、甘特图、任务列表3种展现形式
4.2切换到“执行检查”模块[image: ]，可查看当前登录人的所有任务，
任务卡模式：点击“未完成”或双击未完成列表，弹出评估页面
[image: ]
任务列表模式：双击任务列表中的记录，执行该条记录
4.3填写检查单页面，填写内容后点击“保存”或“提交”按钮，该条任务状态会同步更新为“待提交”或“已提交”状态。
[image: ]
5. [bookmark: _Toc2402]查看问题项
选中检查单，右侧会显示问题项，分为“病区汇总”和“问题汇总”两种展现形式；
双击问题可弹出问题列表，在双击问题列表中的某个问题项，可查看该问题项所在的检查单评估详情。
[image: ]
6. [bookmark: _Toc31126]质量持续改进
6.1[image: ]功能
给问题项配置原因措施
[image: ]
弹出页面中配置措施，如下图；配置好措施后该问题项进入D列表；
[image: ]
6.2[image: ]
在该页面中可点击每条问题项后面的[image: ]按钮，修改措施项；
该问题项会同步显示在[image: ]列表中，进行自查，自查提交后该问题项会进入C列表
6.3[image: ]
选中记录，评价执行效果及意见，点击“保存”，保存后的数据会同步到A界面
6.4[image: ]
在左侧树选择对应模板，可查看问题情况及整改措施，决定是否整改完成还是需要再次整改。
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